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REFERENCE PAP2026-046-ERUN DSDEN 

INTITULE DU POSTE Enseignant Référent pour les Usages du Numérique (ERUN)  

PLACE DU POSTE 

Rattaché administrativement à la Direction des Services Départementaux de 
l'Éducation Nationale des Bouches-du-Rhône. 
L'ERUN départemental exerce sous l'autorité directe de l'Adjoint au Directeur 
Académique des Services de l'Éducation Nationale (ADASEN) chargé du premier 
degré. 
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CADRE GENERAL 

L'ERUN départemental contribue à la mise en œuvre des orientations nationales, 
académiques et départementales relatives au numérique éducatif. 
Il participe à la définition, à la coordination et au déploiement de la stratégie numérique 
départementale au service des apprentissages, de l'innovation pédagogique et du 
développement des compétences numériques des élèves et des personnels. 

MISSIONS 

Accompagnement pédagogique 
• Accompagner les équipes pédagogiques, directeurs d'école, conseillers 

pédagogiques, formateurs et inspecteurs dans le développement des usages 
pédagogiques du numérique.  

• Favoriser l'intégration du numérique dans les pratiques d'enseignement et dans 
les projets d'école.  

• Participer au déploiement des priorités institutionnelles liées au numérique 
éducatif.  

• Accompagner les expérimentations pédagogiques et les projets innovants 
mobilisant les outils numériques.  

Formation des personnels 
• Concevoir, coordonner et animer des actions de formation à destination des 

enseignants du premier degré.  
• Participer aux dispositifs de formation départementaux et académiques.  
• Produire et mutualiser des ressources pédagogiques et des parcours de 

formation.  
• Accompagner les personnels dans le développement de leurs compétences 

numériques professionnelles.  
Expertise et conseil 

• Assurer une veille pédagogique, technologique et réglementaire.  
• Conseiller les équipes et les services sur les ressources numériques, les 

équipements et les usages.  
• Accompagner la mise en œuvre du cadre de confiance numérique, notamment 

dans les domaines de la protection des données, de la cybersécurité et des 
usages responsables.  

• Contribuer à l'élaboration des documents de référence, procédures et guides 
départementaux.  

Coordination départementale 
• Participer à l'animation du réseau départemental des ERUN.  
• Assurer le suivi des projets numériques départementaux.  
• Contribuer aux groupes de travail académiques et départementaux.  
• Participer aux enquêtes, évaluations et dispositifs institutionnels nécessitant 

une expertise numérique.  
Relations partenariales 

• Travailler en collaboration avec la DRANE, la DSI académique, les collectivités 
territoriales et les partenaires institutionnels.  

• Accompagner les collectivités dans leurs projets d'équipement numérique des 
écoles et dans leur cohérence avec les orientations pédagogiques de 
l'Éducation nationale.  

Contribuer à la mise en œuvre des projets financés dans le cadre des dispositifs 
nationaux ou territoriaux.  

FONCTIONS L'ERUN départemental est un enseignant du premier degré affecté sur un poste à temps 
complet. 
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Il est déchargé de tout service d'enseignement afin d'assurer l'ensemble des missions 
départementales qui lui sont confiées. 
Il intervient sur l'ensemble du territoire des Bouches-du-Rhône. 

COMPETENCES 

Compétences professionnelles 
• Expertise reconnue dans le domaine du numérique éducatif.  
• Bonne connaissance des programmes, des enjeux pédagogiques et des 

politiques publiques du numérique.  
• Maîtrise des outils et services numériques institutionnels.  
• Capacité à concevoir et animer des formations d'adultes.  
• Compétences en conduite de projet et en accompagnement du changement.  

Qualités attendues 
• Sens de l'initiative et autonomie.  
• Capacités d'analyse, de synthèse et de rédaction.  
• Qualités relationnelles et aptitude au travail en équipe.  
• Sens du service public.  
• Discrétion professionnelle, confidentialité et loyauté institutionnelle.  
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PRE-REQUIS 
(diplômes ou 
expérience) 

Maîtrise avérée des usages pédagogiques du numérique.  
Certification PIX+ Édu (niveau 5 « avancé » souhaité).  
CAFIPEMF apprécié.  
Expérience dans l'accompagnement pédagogique, la formation ou le pilotage de projets 
numériques fortement recommandée. 

AFFECTATION ET 
SECTEUR 

D’INTERVENTION 

Le poste est implanté à la DSDEN des Bouches-du-Rhône. 
L'agent intervient sur l'ensemble du territoire départemental en fonction des besoins 
de service. 
Des déplacements sont à prévoir. 

NOMINATION  Poste à temps complet. Affectation à l'Année (AFA), affectation provisoire garantissant la 
conservation du poste d'origine au titre de l'année scolaire 2026-2027. 

REGIME HORAIRE Le titulaire du poste exerce selon le régime horaire des 1607 heures annuelles cadre 
réglementaire du service enseignants du 1er degré et 2nd degré non devant élèves. 

MODALITES DE 
CANDIDATURE 

Les enseignants candidatent directement auprès du responsable identifié infra 
(CONTACT) en transmettant leur lettre de motivation, leur curriculum vitae, leur titre ou 
diplôme le cas échéant. 
Les candidatures sont à adressées au secrétariat de l’ADASEN : ce.iena13@ac-aix-
marseille.fr 
 
Les modalités sont explicitées sur la note de service publiée au BULLETIN  
DÉPARTEMENTAL des Bouches-du-Rhône. 

CONTACTS ADASEN des Bouches du Rhône : berengere.augier@ac-aix-marseille.fr  
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